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ADQUIRIM UN COMPROMÍS AMB LA CULTURA, EL PATRIMONI, 
LES FESTES I EL TURISME 

 

CULTURA I PATRIMONI 

L’oferta cultural ha d’aprofitar al màxim els recursos culturals de la 

ciutat i promocionar els grups i col·lectius locals. Durant estos darrers vuit 

anys la cultura ha patit el desinterés dels governs de la dreta de PP i UPyD 

que poc han fet per la promoció cultural al nostre poble i per conservar i 

ampliar el nostre patrimoni cultural. Per això, proposem: 

● Posar en pràctica el Reglament de Participació Ciutadana i dotar de continguts 

tots els consells, entre ells, el Consell Municipal de Cultura com a òrgan de 

discussió i debat de l’oferta cultural i de la distribució de recursos, com ara les 

col·laboracions amb les diferents associacions culturals.  

● Incrementar l’oferta de cinema, de forma que es puga veure cine comercial, 

temàtic i documental a Novelda en diferents espais municipals i/o privats. Habilitar 

el Centre Cívic per a poder fer projeccions i aprofitar el Parc de l’Oest per al “cine a 

la fresca”. Incorporar Novelda als cicles de “cinema en valencià” (infantil i d’adults) 

de les universitats. 

● Les antigues instal·lacions de l’Illa volem que es transformen en un Centre de 

Cultura Popular, garantint prèviament a les associacions que ara l’ocupen unes 

espais dignes.  

● Apostem per la democratització de la cultura i elaboració d'un Pla Estratègic 

Cultural. 

● Facilitar  un espai a les associacions, a les quals oferirem assistència formativa  

en matèries com ara dret, gestió econòmica, ús de les TIC i xarxes socials, 

coneixement de la ciutat, promoció de valors d'igualtat i convivència, etc. Podran 

organitzar-se en col·laboració amb les universitats, els Cefire o altres entitats 

acreditades. 

● Afavorir la creació cultura i la interacció creativa entre distints col·lectius i artistes, 

promoure també plans d'intercanvi cultural amb persones migrants que visquen a 

Novelda. 
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● Difondre tota la programació cultural i d’oci en les aplicacions mòbils existents com 

ANEM o Agenda Cultural per a aconseguir la màxima participació.  

 

● Hem de recuperar una política activa de la promoció i ús de la nostra llengua no 

sols a nivell cultural sinó a nivell municipal, tot aplicant la normativa legal vigent. Per 

a esta finalitat proposem les següents mesures: 

• Incentivar fiscalment aquells sectors privats que s’incorporen al procés de 

normalització lingüística. 

• Garantir la versió en valencià en la totalitat dels avisos, les publicacions i les 

activitats de l’administració pública, tant a nivell oral com escrit. 

• Aplicar polítiques que asseguren l’atenció dels drets lingüístics dels ciutadans en 

l’àmbit de l’administració local, de manera que l’ús oral i escrit del valencià siga 

una realitat i tinga plena normalitat en tots els actes judicials. 

• Oferir, en un horari adequat, el nombre suficient de cursos de formació per a tots 

els treballadors i treballadores de les administracions públiques, de les empreses 

privades que atenguen serveis públics i de qualsevol persona particular i 

col·laborar amb el voluntariat per l’ensenyament en valencià. 

• Incentivar l’ús del valencià en superfícies comercials, en entitats bancàries i 

d’estalvi, en organitzacions socieconòmiques i en entitats esportives. 

• Col·laborar amb les activitats de promoció i ús del valencià impulsades pels 

diferents col·lectius cívics. 

• Reprendre  l’ús del valencià en la senyalització viària i la retolació pública: noms 

de carrers, paratges, vehicles públics, edificis municipals, parcs, etc. iniciada en 

anteriors legislatures. 

• Organitzar campanyes ciutadanes d’informació i sensibilització sobre els drets 

lingüístics. 

• Garantir l’ús del valencià en l’emissora municipal, així com incentivar l’ús del 

valencià en altres mitjans de comunicació locals, sense que es tracte d’una 

presència anecdòtica de la nostra llengua. Cal complir el Reglament Municipal 

de Normalització Lingüística i la Llei de Mitjans de Comunicació. 
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• Ampliar la dotació pressupostària de l’oficina de promoció de l’ús de la nostra 

llengua. 

• Canviar la denominació de la Regidoria de Normalització Lingüística  per la de 

“Foment i Promoció del Valencià”. 

 

● Revisarem la política de convenis per al foment de les activitats culturals de tota a 

Novelda i fomentarem convenis amb les associacions culturals. D’esta manera 

revitalitzarem l’oferta cultural. Els convenis amb les associacions culturals es 

regiran per criteris objectius que fixarà el Consell Municipal de Cultura. 

● Novelda necessita unes instal·lacions més dignes i més modernes per a la  

Biblioteca. Hem de buscar finançament per a la seua construcció. Així mateix 

proposem la creació d’una Aula d’Informàtica per a estudiants. 

● Dotarem a la Biblioteca d’Adults d’un espai de consulta per Internet, incrementat 

el nombre d’ordinadors. 

● Digitalització i difusió de fons històrics locals. 

● Reprendrem la Universitat d’adults, un espai universitari a Novelda. 

● Revitalitzarem l’Espai Cultural Ermita Sant Felip i convertirem el Moll de l’Estació 

en el Museu Comercial de Novelda. 

● Continuarem amb la política de recuperació i millora del nostre patrimoni 

historicoartístic. El Pla General ha de ser especialment sensible a la conservació i 

millora del Centre Històric. 

● Hem de potenciar als nostres Museus el seu vessant didàctic, fomentarem vincles 

entre els museus i els programes educatius dels centres de la nostra localitat per 

tal de col·laborar més amb els docents i l’alumnat en la realització de visites. Cal 

recuperar la plaça d’arqueòleg municipal. 

● L’acabament de l’Orgue de Pedra ha de ser un objectiu per a este mandat. Un 

recurs patrimonial, cultural i turístic de primera importància. Cal buscar subvencions 

d’altres administracions i promoure les aportacions individuals de mecenatge. 
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● Continuar amb la política de publicacions impreses o digitals per mitjà de la societat 

municipal Edicions Novelda. Obrir la possibilitat a publicar tesis doctorals o 

projectes de final de carrera d’interés per a Novelda. 

● Continuarem amb els certàmens que impulsen la creació literària, científica i 

artística en el municipi, reprendrem per exemple el Premi de Narrativa en valencià, 

el Rafael Alberola de pintura o els Premis Jorge Juan d’Investigació.. 

● Subscriure’s a publicacions culturals i científiques d’interés per a la nostra ciutat. 

● Protegir i posar en valor les construccions tradicionals de pedra seca que encara 

queden al nostre terme, i acabar amb la reconstrucció dels refugis de picapedrers 

de la Mola.  

● Fomentarem el mecenatge per a afavorir la creació i divulgació cultural. 

 

FESTES populars i participatives. L’austeritat ha de presidir les nostres 

festes. Hem d’aprofitar les festes com a motor de l’economia local. 

● Les Comissions de festes dels diferents barris han d’ocupar un paper destacat en 

l’organització i en la gestió de les festes de Novelda. Per tal d’evitar despeses extra 

als barris (assegurances,...) i facilitar la organització dels actes festius, proposem la 

coorganització de les festes i activitats dels barris. 

● La Comissió de Festes quedarà formada per representants de les Associacions de 

festes dels barris i de la Junta Central de les Festes de Moros i Cristians, així com 

per representants d’associacions culturals, esportives, juvenils,… És necessari 

reactivar la participació ciutadana en les festes de Novelda. 

● Promocionarem les festes i els actes festius tradicionals (ús de la xaramita, joc 

de pilota, danses populars, nanos i gegants, concursos gastronòmics, dia de la 

vella, “último jueves”,...) tant en les festes patronals com en les dels barris.  

● L’Ajuntament de Novelda ha de tenir ben present la importància que tenen dins de 

les festes patronals les de Moros i Cristians. Creiem que és obligació de 

l’Ajuntament promocionar també la festa de Moros i Cristians com a part molt 

important de les festes patronals més enllà del nostre terme municipal i aprofitar 

les àrees turístiques que ens envolten per tal de donar a conèixer les nostres festes. 
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● Per a aconseguir els objectius anteriors, proposem l’actuació coordinada de les 

Regidories de Festes, Turisme i Comerç. 

● Proposem fer les gestions adients per tal d’aconseguir la declaració d’Interés 

Turístic per a les festes de Moros i Cristians i la “Baixà de la Santa”. 

 

El TURISME constitueix una activitat econòmica municipal emergent i 

l’Ajuntament ha d’invertir en esta activitat no sols en les activitats 

municipals com ara l’oficina de Turisme oberta en el Centre Cultural 

“Gómez Tortosa”, sinó també en fer una ciutat amb millors accessos,  més 

transitable, accessible i amb millors serveis.  

● Apostem per la continuïtat de l’Oficina Municipal de Turisme en el centre Gómez 

Tortosa i per recuperar el punt d’informació en el Castell. 

● Cal fer una planificació adequada de la presència de Novelda en les Fires 

Turístiques. 

● Renovar i modernitzar la presència institucional de Novelda en les xarxes socials i 

internet, en concret renovar la pàgina web d’informació turística i vincular-la a la 

web de l’Ajuntament. 

● Optimitzar els recursos patrimonials i culturals tant en la ciutat com en el recinte del 

Castell. 

● Publicitar i incentivar les visites a l’orgue monumental de pedra i buscar 

finançament per continuar els treballs. 

● Aprofundir en el foment del sector de la restauració, amb l’organització 

d’esdeveniments gastronòmics (rutes de tapes, festa del xanxullo, setmana 

gastronòmica, setmana de  menús modernistes, etc.) 

● Organitzar rutes aprofitant el nostre patrimoni tant cultural com les rutes 

modernistes o històriques o rutes mediambientals que posen en valor el Centre 

de recuperació de fauna autòctona (“bassa de fartets”), visites al Parc de l’Oest, el 

Clots de l’Amoragel, els Clots de la Sal, el barranc de Salinetes,... 
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● Ens marquem com a objectiu negociar amb la Fundació CAM per a donar una eixida 

satisfactòria a la Casa Museu Modernista a mitjà termini, implicant-hi a altres 

administracions. 

● Proposem l’adquisició i gestió de la Casa Mira per tal d’incorporar-la a l’oferta 

cultural i turística de la ciutat. 

● Elaborar un registre de guies turístics locals i obrir una borsa de treball. 

● Crear una base d'audioguies en diversos idiomes accessibles des dels monuments 

o llocs d'interès turístic amb codis QR per a facilitar les visites.  
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RENOVEM EL COMPROMÍS AMB ELS SECTORS ECONÒMICS 
LOCALS I AMB LA CREACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 

L'objectiu bàsic de l'Ajuntament ha de ser la col·laboració en la 

diversificació industrial, la implantació de noves empreses i per tant la 

creació de llocs de treball, perquè açò revertirà en la ciutadania amb una 

aportació de recursos econòmics al municipi per mitjà dels impostos i 

taxes, IBI, Llicències, Impost d’obres,... que repercuteixen positivament en 

la prestació dels distints serveis. Els darrers equips de govern, tant PP com 

UPyD/PSOE i UPYD/PP no han fet pràcticament res per minimitzar la 

situació de desocupació del nostre poble, xifrada en vora 2.500 persones 

en situació de desocupació, i agreujada en els darrers mesos pels 

problemes en empreses punteres del sector de la pedra natural i la seua 

repercussió en empreses que estan íntimament relacionades amb sector. 

Aplicarem els principis de L’ECONOMIA DEL BÉ COMÚ que afavoreix, entre 

altres, l’economia de proximitat, economia verda, la igualtat d’oportunitats 

i el cooperativisme. 

● Cal una col·laboració estreta entre el món de l’empresa i el treball i l’Ajuntament, 

per això proposem la reactivació del CONSELL ECONÒMIC I SOCIAL. 

● Apostem per la definició en el nou Pla General d’una zona per a crear un “viver 

d’empreses” per tal de facilitar la implantació de noves empreses o d’empresaris 

joves. 

● Aplicarem una reducció en l’Impost d’Obres a les empreses que s’instal·len en els 

Polígons Industrials de Novelda, tant privats com públics. 

● Subvencions i incentius per a empreses que treballen en sectors ambientalment 

sostenibles: energies renovables, productes ecològics, noves tecnologies i 

economia verda entre d’altres. 

● Bonificar l’IBI al sòl industrial urbanitzat en ús i incrementar-lo per al sòl que 

estiga en desús, com a mesura per a reduir l’especulació. 

● Apostem per la col·laboració amb LABORA i altres administracions públiques 

participant amb la major intensitat possible en els Plans d’Empleo. 

● Promoure l’economia local, de proximitat i ecològica, per exemple als menjadors 

escolars. 
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 Mesures per al SECTOR INDUSTRIAL 

● En el Pla General que s’ha d’aprovar durant els pròxims quatre anys, s’ha de 

possibilitar la consolidació de les actuals empreses del marbre dins del Pla. 

● Recolzarem les iniciatives docents encaminades a aconseguir cicles formatius per 

a tecnificar el sector de la pedra natural. 

● Consecució de cursos de perfeccionament professional per mitjà de convenis amb 

LABORA i altres organismes. 

● Aprovació d’un conveni-marc amb els empresaris, per tal de rehabilitar els 

abocadors plens i abandonats existents i convertir-los en zones d’esplai amb 

cobriment de terra vegetal i repoblació forestal. Proposem bonificacions per a les 

empreses que aposten pel medi ambient, com per exemple el reaprofitament dels 

fangs. Hem de gestionar la consecució d’ajudes per al sector procedents de la Unió 

Europea. 

● La indústria de les espècies i infusions és un sector estratègic de la nostra ciutat. 

Treballarem conjuntament amb APRECOIN per a potenciar esta activitat en 

Novelda.  

 

Mesures per al COMERÇ LOCAL, este és un altre dels sectors 

econòmics que més llocs de treball genera i que mereix un tractament 

específic per part de l’Ajuntament: 

● Política de bonificacions fiscals temporals per als comerços locals de nova 

creació. 

● Moratòria en la instal·lació de noves grans superfícies comercials mentre s’elabora 

un estudi de mercat del comerç local. 

● Col·laborarem amb recursos materials i econòmics en les Campanyes de 

Promoció del xicotet comerç local.  
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● Promourem campanyes institucionals de suport al comerç local en col·laboració 

amb les diferents associacions, com per exemple fires de comerç local, nits 

obertes,... 

● Oferir a l’associació de comerciants els mitjans de comunicació públics i la nova 

web de l’Ajuntament per a promocionar el comerç local. 

● Impulsarem la creació d’un espai virtual o plataforma de vendes online per al 

comerç local “NOVELDA VEN” i ajudarem al seu finançament. 

● Adequació dels solars utilitzats com a aparcaments de vehicles per mitjà de 

convenis marc de col·laboració. 

● Adequar les ordenances municipals del “mercadillo” a la realitat del comerç local: 

controls de qualitat periòdics, proporcionalitat de les parades amb el sector 

comercial,... 

● Orientar l'Agència de Desenvolupament Local (ADL) cap a la diversificació 

econòmica i la promoció d'activitats mediambientalment sostenibles. Oferir una 

borsa de lloguer i venda de sòl industrial i locals comercials a través d'este 

organisme per a afavorir la implantació de noves activitats econòmiques. 

● Treballarem per a una millora continuada del mobiliari urbà i de l’estètica de la ciutat 

(façanes, rajoles, carrers,...), apostant per l’ús dels materials locals. 

. 

ELS PROFESSIONALS I AUTÒNOMS 

L’Ajuntament ha de col·laborar amb els col·lectius d’autònoms locals en 

algunes iniciatives com ara: 

● Ajudes a aquelles iniciatives, dins l’àmbit municipal, que beneficien a la comunitat. 

● Organitzar campanyes de conscienciació dels avantatges que té treballar amb gent 

professional. 

● Potenciar el funcionament de la Junta Arbitral de Consum per a resoldre de forma 

pactada els conflictes entre professionals i consumidors. 
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● Acordar amb el col·lectiu de transportistes l'habilitació d'un espai en condicions i 

segur (vídeovigilat) com un aparcament de camions. 

● Reprendrem el diàleg amb l’associació d’empresaris de l’hostaleria i la 

restauració ja que és un sector clau per a donar vitalitat als nostres carrers. 

Proposem modificar la taxa d’ocupació de la via pública d’acord amb tot el sector. 

 

EL SECTOR AGRÍCOLA 

L’AGRICULTURA ha sigut i és un sector estratègic en l’economia de 

Novelda, encara més davant la crisi de la indústria del marbre que ens 

afecta des de fa ja més d’una dècada. Una gran quantitat de terres de cultiu 

van ser comprades per grups especulatius, algunes s’han tornat a plantar 

de raïm de taula per grans empreses del sector de Monfort, altres encara 

es troben en situació d’abandó. El nostre compromís amb l’agricultura es 

basa en les següents mesures: 

● Promoure la reactivació de les terres de cultiu abandonades per mitjà d’una gestió 

del banc de terres i la seua divulgació en els mitjans de difusió propis i privats i 

incentivar l’arrendament de terres i la seua concentració a l’efecte d’obtenir una 

major rendibilitat amb els mateixos recursos. 

● Elaborar un programa de manteniment, reparació i conservació dels camins rurals 

per un costat aprofitant al màxim les ajudes de l’administració autonòmica i 

provincial i d’altre incrementant les partides pressupostàries municipals 

pràcticament inexistents en l’actualitat. Així mateix hem de realitzar la retolació dels 

principals camins rurals amb el seu nom tradicional per a la seua correcta 

identificació. 

● S’ha de col·laborar al màxim amb les comunitats de regants per tal d’aconseguir 

millores en infraestructures i en la gestió de l’aigua. Donar suport institucional a les 

obres del postransvassament i a la realització d’infraestructures necessàries per a 

la reutilització de les aigües regenerades i el seu ús en l’agricultura amb els 

tractaments adequats. 
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● Col·laborarem amb l’IVIA (Institut Valencià d’Investigacions Agràries) per a 

promoure l’experimentació sobre noves varietats de raïm i altres cultius que 

s’adapten millor a la nostra zona. 

● Cooperar en el foment i la Promoció de la denominació d’origen “Raïm de taula 

del Vinalopó”, en col·laboració amb el Consell Regulador de la DO. 

● Col·laborar amb la correcta gestió dels residus tòxics (envasos) mitjançant la 

difusió de la normativa existent, així com campanyes específiques que informen els 

agricultors dels llocs on es poden dipositar. 

● Fomentar el cultiu de productes ecològics per mitjà de la difusió de les ajudes 

existents. Col·laborar amb la Conselleria d’Agricultura i amb el Comité d’Agricultura 

ecològica de la Comunitat Valenciana en la difusió de les avantatges d’una 

agricultura amb la marca ecològica. En l’actualitat les ajudes als cultius ecològics 

del raïm de taula són de 900 euros/ha.  

● Col·laboració amb els “agricultors” dels Horts Urbans, perquè puguen cultivar 

productes ecològics per al seu autoconsum. 

● Les assegurances per als productes agrícoles no poden estar subjectes als 

interessos mercantils de les entitats que conformen AGROSEGURO. La pujada 

prevista és una barbaritat per al sector del raïm de taula, i més tenint en compte que 

les ajudes per a pal·liar les inclemències meteorològiques demanen com a requisit 

que el cultiu estiga assegurat. L’Ajuntament s’ha de posicionar clarament al costat 

del sector del raïm de taula enfront de l’abús que s’hi vol fer. 
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APOSTEM PER MILLORAR L’EDUCACIÓ I LA SALUT DE LES 
PERSONES 

 

Després de quatre anys de govern del Botànic en la Generalitat, amb 

la participació fonamental de Compromís, l’educació valenciana en general 

i de Novelda en particular ha experimentat una millora sense precedents 

tant pel que fa a l’augment de mestres i de professors com en els recursos 

i inversions educatives. A Novelda a més de la creació de dos aules de 2 

anys i la gratuïtat de l’Educació Infantil de dos anys, la Conselleria 

d’Educació invertirà més de 2 milions d’euros en projectes de millora dels 

nostres centres d’ensenyament públic. 

El manteniment dels centres públics i la continuïtat de l’Escola 

Infantil Ramona Simón i dels Conservatoris Professionals de Música i de 

Dansa constituiran una prioritat en l’àrea d’Educació de l’Ajuntament de 

Novelda. 

 

● Reclamarem a la Conselleria la creació d’aules de dos anys en tots els centres 

públics de la localitat. 

● Assegurar al Conservatori Professional de Música “Mestre Gomis” i al 

Conservatori de Dansa els recursos suficients per a impartir les classes recuperant 

els horaris i salaris retallats pels governs anteriors. Això unit a una política de 

concessió d’ajudes econòmiques per als alumnes amb menys recursos.  

● Treballarem per tal d’arribar a un acord amb la Conselleria d’Educació pel 

finançament o cofinançament dels tres serveis educatius. 

● Ens comprometem a elaborar i aprovar un pressupost digne per a l’àrea 

d’educació. 

● Considerem prioritari millorar el manteniment i reparació dels edificis escolars i 

incrementar el contracte de la neteja dels centres. 

● Creació de Camins Escolars Segurs (afavorir l'arribada a l'escola a peu). 
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● Arribar a acords amb les Associacions de Pares i Mares d’Alumnes per facilitar-

los la realització d’activitats que redunden en una major qualitat d’ensenyament, 

com ara les escoles de pares. 

● Signar convenis amb les universitats valencianes per tal de donar treball a 

alumnes becaris o que fan el projecte de final de carrera, de tal manera que puguen 

adquirir experiència i alhora guanyar el seu primer salari. 

● Portar endavant el projecte “Novelda, ciutat educadora”, una comunitat 

d’aprenentatge. Coordinar des de l’Ajuntament els centres educatius, escoles de 

música i dansa, entitats esportives, associacions, etc. per a fer un projecte comú i 

treballar conjuntament programes, horaris o activitats, creant sinergies entre elles. 

● Proposem recuperar per als centres la figura de la infermeria escolar. 

● Desenvolupar campanyes d’educació en valors a les aules, aprofitant els recursos 

de l’Institut Valencià de la Joventut i la seua línia de materials “M’importa”. 

● Establir una pla de "Foment de la lectura" en valencià, castellà, i fins i tot altres 

idiomes, concretat en activitats d'intercomunicació entre les biblioteques municipals 

i les dels centres educatius, que implique les AMPAs i fins i tot comerç local, per tal 

de buscar ocasions per portar les biblioteques i la lectura al carrer, als parcs, ja siga 

en format de llibre, equips de lectura electrònica o equips informàtics. 

● Col·laboració amb l’Associació Noveldera d’Estudiants Universitaris (ANEU). 

Apoderar a les associacions locals i/o comarcals d’alumnat universitari per a la 

interlocució en la planificació de les polítiques en aquest àmbit. 

● Concessió d’ajudes municipals a la investigació per a joves amb titulació de la 

localitat. 

● Reprendre el projecte de la Universitat d’adults, espai universitari a Novelda: 

cursos d'estiu en col·laboració amb universitats, biblioteca universitària i estudiar la 

possibilitat d'algun campus d’una universitat valenciana.  

 

En estos quatre anys, l’aposta decidida de la Generalitat per 

aconseguir una millora important en la SANITAT PÚBLICA ha aconseguit 

objectius tan importants com la universalització de l’atenció sanitària. 
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L’Ajuntament de Novelda ha de col·laborar amb la Conselleria perquè el 

Centre de Salut de Novelda estiga ben present a l’hora de la creació de nous 

recursos.  Proposem les següents actuacions en les distintes àrees: 

 

● CENTRE DE SALUT 

- Proposem negociar amb la Generalitat incrementar la plantilla de 

pediatria amb professionals especialistes en pediatria (metges i infermers) 

per tal de poder continuar oferint els programes previstos de 

desenvolupament de la infància: del xiquet sa, prevenció de l’obesitat, salut 

bucodental i demanarem a Conselleria guàrdies de pediatria. 

- Proposem incrementar els horaris de l’autobús que va a l’Hospital així 

com crear un bo personalitzat per a les persones amb pocs recursos 

econòmics.  

- Lluitarem per tal d’aconseguir l’especialitat de Salut mental infantil. 

- Reclamarem incrementar la plantilla de metges de forma que l’atenció del 

servei d’urgències siga atés per personal específic i no interferisca l’atenció 

primària i acabar així amb les llargues esperes. 

-  Considerem necessari que el servei de radiologia estiga atés per un metge 

especialista i ampliar l’horari a la vesprada.  

- Proposarem la incorporació de personal especialitzat en odontologia 

infantil perquè en l’actualitat el servei d’odontologia és totalment insuficient. 

-  Proposem incrementar la periodicitat amb que es fan les consultes 

especialitzades al Centre de Salut i augmentar el tipus de consulta en funció 

de la demanda. 

 

• ALTRES ACTUACIONS  

- Apropar la Salut a l’Escola: Promourem en els centres escolars xerrades 

destinades als pares i mares d’alumnes i professorat per a informar sobre 

diversos temes relacionats amb la pediatria, alimentació, perills de l’abús de 
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les xarxes socials,... És també necessària formació pràctica en Primers 

Auxilis tant per als alumnes com per al personal dels centres. Reclamarem 

la infermeria escolar. 

- Fer realitat una participació activa de l'Ajuntament al Pla Xarxa Salut, que 

proporciona formació i capacitació del personal tècnic municipal, difusió de 

guies de salut i subvencions per als ajuntaments que incentiven el procés de 

diagnosi, acció i avaluació. 

- Considerem que el control sanitari en les escoles segueix sent necessari 

(campanya contra l’ambliopia o de detecció de l’ull peresós, campanyes de 

vacunació, visites de l’odontòleg del Centre de Salut) com també ho són les 

campanyes de divulgació. 

- Organitzarem campanyes informatives sobre les urgències mèdiques de 

manera que el possible usuari faça un ús adequat d’aquest servei, si 

detectem que hi ha abús o mal ús. 

- Apostem per donar continuïtat a la Setmana de la Salut, amb participació 

del Centre de Salut, d’associacions i centres educatius.  

- Continuarem amb el suport decidit a associacions relacionades amb la 

Sanitat: Creu Roja, Associació de donants, Ames de casa, Familiars de 

Malalts d’Alzheimer, Associació de Parkinson, Associació de lluita contra el 

càncer, Ajuda a Diabètics, etc. 
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ADQUIRIM UN COMPROMÍS AMB L’ESPORT BASE I LA 
MILLORA D’INSTAL·ACIONS ESPORTIVES 

 

Considerem fonamental per a la formació de les persones potenciar 

la pràctica de l’esport base així com que ningú es quede sense fer esport 

per motius econòmics. Este mandat que iniciem ha de ser recordat per 

l’impuls a l’esport femení. 

 

● L’Ajuntament ha de coordinar les activitats esportives que tenen lloc a Novelda, 

especialment de  l’esport base. Hem de potenciar l’esport escolar i coordinar els 

centres escolars amb els clubs per a organitzar esdeveniments esportius; 

optimitzar la gestió de les instal·lacions esportives i fomentar noves activitats. 

● Proposem la creació d’una Targeta Zero amb bonificacions o gratuïtat per a 

activitats esportives i culturals per a famílies en risc d’exclusió. 

● Proposem la informatització de la gestió de les instal·lacions esportives. Els 

ciutadans o entitats que ho desitgen podran fer el pagament de taxes a través 

del web municipal. Igual que un programa de reserva d’instal·lacions. 

● Revisió de les taxes per utilitzar les instal·lacions esportives a la baixa. 

● Millora de les instal·lacions esportives sobretot dels lavabos i vestuaris. 

● L’Ajuntament ha de reconèixer els mèrits dels nostres millors esportistes i 

fomentar l’esport local. Hem de dignificar la Gala de l’Esport com a una ocasió 

d’encontre dels esportistes.  

 

• Esport federat 

- Creació del Consell d’Esports que fixarà els criteris per accedir als 

convenis amb les entitats esportives. La situació econòmica marcarà la 

represa de les subvencions atenent als mateixos criteris objectius. 

- Cal solucionar el tema de la il·luminació del Velòdrom una volta acabada 

l’obra de rehabilitació, buscant finançament de la Generalitat (no oblidem 
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que és un dels pocs velòdroms de la nostra comunitat)  i donar-li més usos 

a les instal·lacions. 

 

• Esport no federat 

- Establirem uns horaris d’obertura de les instal·lacions esportives 

escolars a fi de rendibilitzar les instal·lacions escolars esportives,  sempre 

que hi haja col·lectius que se’n facen responsables. 

- Recolzarem iniciatives esportives que incrementen l’afició pels esports, 

com ara la Marxa a Peu, la Carrera del Pavo o la Pujada al Santuari i les 

organitzades pels diversos barris de Novelda. 

- Promocionarem el nostre esport autòcton, el joc de pilota, i també d’altres 

que impliquen un contacte amb el nostre entorn, com ara el senderisme, el 

muntanyisme o el cicloturisme. 

- En les  jornades esportives dels diferents barris posarem en pràctica la 

nostra proposta aprovada per tots els grups de que l’Ajuntament serà 

coorganitzador de les activitats esportives dels barris per facilitar-ne 

l’organització i fer-se càrrec de les assegurances. 

 

• Esport de base 

- Potenciar els Jocs Escolars com a fonamentals en el foment de l’esport 

base. Col·laborarem amb la creació d’una Associació per part de les AMPAs 

per tal de optimitzar els recursos en la realització de pràctiques esportives i 

en la contractació d’arbitratges. 

- Fomentarem les competicions entre els Instituts de Secundària per tal de 

donar continuïtat als jocs escolars, de manera que els alumnes tinguen la 

possibilitat de seguir competint esportivament. 

- Creem necessari la contractació d’un tècnic d’esport responsable de 

l’organització dels Jocs Escolars.  
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- Creiem convenient que les instal·lacions esportives dels centres escolars 

públics puguen ser utilitzades per joves que ja han deixat l’escolarització de 

manera que continuen en contacte amb l’esport. 

- L’Ajuntament ha de col·laborar en l’organització de jornades de 

convivència per promocionar altres esports com ara el voleibol, l’atletisme, 

etc. 

- Hem de col·laborar amb els centres i amb els clubs per potenciar els escacs.  

 

• Esport per a les persones majors 

- Promourem l’esport per a persones majors amb la instal·lació de nous 

aparells per a desenvolupar la motricitat i la recuperació física als parcs i 

centres de majors en diferents zones de la ciutat. A més, cal organitzar 

activitats saludables que estiguen a l’abast de tothom i que ningú es quede 

sense realitzar-les per motius econòmics. 

- Crearem recorreguts per a la pràctica del deport saludable senyalitzant rutes 

saludables com la volta al poble, camins rurals,...  
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COMPROMÍS APOSTA PER UN AJUNTAMENT AL SERVEI DE 
LA CIUTADANIA I GENERADOR DE LLOCS DE TREBALL 

 

Volem un ajuntament àgil i eficient, enfocat a les persones, on la 

transparència i la participació siguen una realitat i on s’optimitzen els 

recursos. Compromís continuarà lluitant en els òrgans polítics en totes les 

Administracions on tinguem presència institucional (Ajuntaments i 

Diputacions, Corts Valencianes, Congrés dels Diputats i Parlament 

Europeu) per a reclamar els canvis legislatius necessaris que garantisquen 

un finançament just per als municipis i els serveis que ofereixen a la 

ciutadania.. 

 

 En l’àrea d’HISENDA aquestes són les nostres propostes: 

● Elaborar un nou pla d’ajust adequat a que permeta continuar reduint l’endeutament 

i alhora garantir els serveis als ciutadans/es i nous projectes per al poble. 

● Cal practicar una política de màxima austeritat i contenció de les despeses a 

través de l’oficina pressupostària. 

● Assegurar el personal necessari per a donar agilitat al departament de contractació.. 

● Compromís aposta per la comarcalització de serveis com ara la recollida dels 

residus sòlids urbans que significaria una important reducció en el gasto, o el 

servei dels Conservatoris de Dansa i de Música, per tal de repartir-ne 

proporcionalment els costos del manteniment.  

● Proposem la congelació dels impostos directes i indirectes, incrementant tan sols 

el IPC sempre que no es desvie de les previsions. Farem una gestió òptima dels 

impostos, per a tal fi és necessari la revisió continuada dels padrons fiscals.. 

● Impulsarem la creació de noves empreses mitjançant la bonificació de les 

llicències d’activitat. 

● Afegirem transparència al Departament de Contractació amb la participació dels 

grups polítics junt als tècnics competents 
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● Continuarem amb la bonificació de la construcció d’habitatges de protecció oficial 

(HPO). La fiscalitat municipal ha de ser en la mesura del possible progressiva amb 

atenció especial als sectors més vulnerables: dones, joves, famílies monoparentals 

o nombroses, persones en situació de vulnerabilitat. Per això proposem posar en 

marxa un sistema de subvencions per a l’IBI de les famílies amb risc d’exclusió 

social. 

● La fiscalitat també ha de tenir una perspectiva mediambiental i de lluita contra el 

canvi climàtic: bonificarem les actuacions destinades a la rehabilitació energètica 

o la instal·lació d’energies renovables, així com als vehicles elèctrics, més enllà 

de l’obligació legal i augmentarem la càrrega a les actuacions que no respecten el 

medi ambient. 

● Hem de millorar els serveis de recaptació d’ingressos, cal facilitar les 

autoliquidacions i pagaments online amb informació senzilla i clara dels 

procediments a seguir. 

● Obtenir el màxim rendiment dels béns patrimonials municipals i de les concessions 

administratives i publicar periòdicament els rendiments dels béns patrimonials. 

●  En el Capítol de Personal cal adequar la plantilla a les necessitats dels diferents 

serveis, disminuir la quantia d’hores extraordinàries i incrementar el nivell 

d’informatització i automatització amb plans de formació continuada del personal.  

● Optimitzarem les condicions financeres del deute per tal d’aconseguir les millors 

condicions creditícies.   

● Gestionar les subvencions: hem de dinamitzar l’àrea de la secretaria de 

l’Ajuntament per tal d’aprofitar totes les subvencions de les distintes administracions 

(Diputació, Generalitat, estatals i europees) que siguen interessants per a Novelda. 

Si som innovadors, originals i emprenedors, arribarem a més ajudes. 

● Prioritzarem les inversions que comporten una millora de les infraestructures i ens 

permeten estalviar despeses corrents. 

 

Durant els darrers quatre anys, la política de personal i l’atenció al 

públic ha sigut un veritable fracàs. No ha existit un diàleg amb els agents 

socials i l’atenció al públic ha estat marcada per les cues i l’espera dels 



22 
 

veïns que anaven a l’ajuntament a fer qualsevol gestió. Nosaltres volem 

encetar una POLÍTICA DE PERSONAL I ATENCIÓ AL PÚBLIC que estiga 

dirigida fonamentalment a la ciutadania i a aconseguir el major rendiment 

del personal amb diàleg i consens. 

 

● Apostem per la web de l’Ajuntament per a flexibilitzar i facilitar la gestió dels tràmits 

administratius. La web no sols ha d’incloure informació al ciutadà de caràcter 

municipal, sinó centralitzar també la d’altres administracions (tràmits, ajudes, 

beques, subvencions....) 

● Hem de posar en marxa una política de descentralització d’algunes àrees 

administratives aprofitant el nivell d’informatització de l’Ajuntament. Així les distintes 

dependències municipals podrien oferir informació i ajuda per als tràmits o gestions. 

● És necessària l’aprovació i l’aplicació de la Relació de Llocs de Treball, veritable 

assignatura pendent, per a un funcionament més eficient de l’ajuntament. 

● Cal complir la legislació que fa referència a les persones amb discapacitat i 

potenciar-ne la contractació. 

● Provisió de places per oposició i obrir borses de treball per a contractacions 

temporals o interins, amb criteris d’igualtat, mèrits i capacitat i no d’afiliació política. 

● Potenciarem la promoció interna com a estímul per al personal. 

● Promourem la realització de cursos de formació, si és possible en les 

dependències municipals. 

 

CREACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

Certament l’Ajuntament no té la capacitat de crear el empleo que caldria 

per minimitzar la desocupació que ha causat la greu crisi 12 anys després 

del seu inici en l’any 2008. Però no és menys cert que pot amb algunes 

mesures pal·liar els efectes tan negatius que té per a la societat. En 

l’actualitat vora 2.500 persones en edat de treballar estan apuntades en les 
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llistes del “paro” i amb serioses dificultats de trobar un lloc de treball. Per 

minimitzar els seus efectes proposem: 

 

• Impulsar la implantació de noves indústries i negocis a Novelda bonificant els 

impostos d’obertura i les llicències d’activitat. 

• Impulsar mesures que afavorisquen el comerç local tant d’arreglos de carrers com 

de bonificació d’impostos en un sector que crea ocupació. 

• Participar en totes les convocatòries de programes d’empleo que des de la 

Generalitat i el govern de l’Estat es convoquen per a la provisió de llocs de treballs 

als ajuntaments, tot al contrari que en estos quatre anys que hem sigut la ciutat de 

la comarca on en menys convocatòries s’ha participat i per tant menys llocs de 

treball s’han creat.  

• Buscar vies de creació de llocs de treball per mitjà de convocatòries d’ajudes de la 

Unió Europea.  

• Posar en pràctica programes d’incorporació laboral que incloguen els col·lectius de 

persones amb diversitat funcional, joves, aturats de llarga durada. 

 

LA TECNOLOGIA AL SERVEI DE LA CIUTADANIA 

La tecnologia ha de simplificar la vida de les persones, també en la 

relació amb el seu ajuntament. Ha de facilitar la informació i permetre 

tràmits i gestions des de qualsevol lloc i a qualsevol hora: això no s’acaba 

amb la posada en marxa de la seu electrònica, cal que la població s’hi 

habitue i se’n beneficie. I s’ha de fer des de l’ajuntament.  

 

• Apostem per posar en funcionament una aplicació mòbil per a difondre informació 

d’utilitat a la ciutadania, com ara de talls d’aigua, de terminis de pagament 

d’impostos, d’esdeveniments culturals, i que els ciutadans/es puguen utilitzar-la per 

a notificar incidències o desperfectes.  

• Fer accessible la relació ciutadà-administració sense desplaçament físic a més 

gent, apostant per la formació a la ciutadania per part de l’administració 
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• Actualitzar i completar la web de l’Ajuntament perquè servisca de referent habitual 

a la població a l’hora de buscar informació local. Ens comprometem a millorar la 

presència en xarxes socials de l’Ajuntament i de la nostra ciutat. 

• Incentivarem econòmicament els tràmits administratius de manera telemàtica com 

fan ja altres ajuntaments i altres administracions. 

• La web de l’Ajuntament ha de ser completa i senzilla, i sobretot un referent de 

transparència. Estudiarem la creació d’un registre de factures, de contractes i 

altres aspectes com la relació de llocs de treball per posar la informació a disposició 

de la ciutadania, sempre en compliment de la legislació en matèria de protecció de 

dades. 

• Introduir el software lliure a les dependències municipals i realitzar cursos de 

formació per a este tipus de programes en lloc de promocionar programes 

comercials. 

• Creació d’aules municipals de noves tecnologies, on s’impartirà formació en eixe 

sentit en instal·lacions municipals apropiades (l’Illa dels Garroferets, el Casal de la 

Joventut i els Centres de Majors). 

• Promoure la firma de convenis amb els centres universitaris per a la realització 

de pràctiques als ajuntaments pels estudiants de tecnologies de la informació. 

• Iniciarem contactes amb la Policia Nacional per tal de posar un punt d’actualització 

del certificat del DNI electrònic a Novelda. Treballarem perquè l’ajuntament de 

Novelda siga un punt de registre de l’Agència de Certificació de la Comunitat 

Valenciana on tramitar els seus certificats software afegit al punt ja existent en 

l’oficina de SUMA. 

• Proposem la creació d’un banc d’equipament tecnològic per a evitar l’exclusió 

digital, així facilitarem l’accés a les noves tecnologies a les persones més 

necessitades dintre de les prestacions dels serveis socials. A més, a l’hora de licitar 

els serveis de telecomunicació de l’Ajuntament, es fixarà com a criteri que les 

empreses prestadores oferisquen un paquet de connexions socials a preus molt 

reduïts per a les famílies novelderes que estiguen en risc d’exclusió. 
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COMPROMÍS APOSTA PELS I LES JOVES 

 Creiem en l’autogestió dels serveis municipals i instal·lacions per 

part de la joventut. Apostem per una joventut formada, dinàmica i 

emprenedora que revitalitze Novelda i que cree oportunitats de futur en el 

seu poble. Per això proposem: 

 
● L’oficina o Centre d’Informació Juvenil ha de ser una oficina que done en un horari 

adequat tota la informació i suport en matèria de beques, ajudes, premis i qualsevol 

altra informació juvenil a nivell municipal, autonòmic, estatal i internacional. 

● Cal dinamitzar el Casal amb tots els seus recursos que anirem incrementant en la 

mesura de les possibilitats amb l’organització d’activitats diverses (tallers, 

concursos, jocs, competicions, contacontes, teatre,...) 

● Impulsar l’hotel d’Associacions del Casal i obrir les instal·lacions al públic, sent 

sensibles amb les necessitats de les associacions. 

● Participació dels joves en la vida política i social com a ciutadans actius i 

compromesos amb la seua realitat. Per això proposem: 

- Donar suport a les diferents associacions juvenils i al Consell de 

la Joventut dotant-los dels recursos necessaris per al seu funcionament, de 

manera que el Consell siga una eina de participació adaptada a la realitat 

social. 

- Des del Casal de la Joventut es reprendran campanyes i accions 

de foment de l’associacionisme, també en col·laboració amb el món 

escolar. 

- Desenvoluparem i informarem dels programes d’intercanvi de 

joves que tracten temàtiques d’interculturalitat, solidaritat i participació dels 

joves en la construcció europea. 

- Organització de la Setmana de la Joventut com a espai de 

propostes i iniciatives juvenils. 

- Elaboració d’una guia de joventut amb adreces d’associacions, 

informació de mobilitat, informació laboral, etc. 

- Impulsar campanyes d’informació sobre salut sexual i 

reproductiva, així com pràctiques afectives. 

- Durem a terme una política activa de col·laboració amb les 

Universitats d’Alacant i Miguel Hernández. 
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- Des del Casal de la Joventut s’han d’oferir alternatives reals per a 

la utilització de l’oci i el temps lliure els caps de setmana, organitzant talleres 

entre els joves. 

- Col·laborar en l’Educació mediambiental i de la solidaritat 

mitjançant campanyes de sensibilització. 

- Organitzarem programes d’orientació i sensibilització en temps de 

vacances. 

- Realització de cursets de tècniques de cerca de treball, així de 

com afrontar les entrevistes de treball. 

- Dinamització cultural de la població jove de Novelda. Concerts de 

música a la plaça del Casal, exposicions, borsa d’artistes joves. 

- Apostem per recuperar el Raïm Festival amb participació de 

grups locals i d’associacions. 

- Garantirem la participació de representants dels joves en la 

Comissió de Festes. 

- Continuarem facilitant el local d’assajos del Casal 

adequadament, prioritzant els grups musicals de Novelda. 

- Es podrà utilitzar la Biblioteca d’Adults i accedir a les obres de 

consulta en períodes d’exàmens en un horari ampliat i habilitarem espais 

d’estudi autogestionats. 

- Desenvoluparem campanyes de viatges i visites culturals a llocs 

d’interés. 

- Fomentarem l’ús de la bicicleta i altres mitjans de transport 

alternatius. 

- Dissenyar un Pla d’Acció Jove per a definir la política juvenil 

conjuntament amb els joves, les associacions i el Consell de la Joventut. 

 

● Proposem la creació d’un Projecte Llançadora per a fomentar que hi haja més 

joves emprenedors i ajudar-los en la mesura de les possibilitats de l’ajuntament amb 

assessorament tècnic i jurídic de les bonificacions fiscals, publicitat institucional, etc. 

perquè puguen desenvolupar els seus projectes. 
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ADQUIRIM UN COMPROMÍS EN MILLORAR EL MANTENIMENT 
DE LA CIUTAT 

 

Volem recuperar un nivell de qualitat en la prestació de tots els 

serveis que tinguen a veure amb el manteniment de la ciutat: parcs i jardins, 

els carrers, el clavegueram, la replega de la brossa, la neteja viària, el 

mercat,... És necessari fer partícips a les persones per mitjà de la creació 

d’una APP (aplicació mòbil) per tal de denunciar carències i informar-se 

d’incidències.  

La REPLEGA DE LA BROSSA I LA NETEJA VIÀRIA són dos serveis 

bàsics per als ciutadans atesa la incidència amb la salut pública, per això 

proposem les següents actuacions.  

● Augmentar la replega selectiva de la brossa amb la creació de contenidors 

marrons per a les deixalles d’origen orgànic. 

● Volem encetar un projecte pilot de replega selectiva en origen en col·laboració 

amb les Associacions de Veïns que vulguen posar-lo en pràctica.  

● Intensificar les campanyes de conscienciació, i aplicar ordenances 

mediambientals amb sancions que penalitzen comportaments incívics com les 

pintades en les façanes, les agressions a les plantes, no respectar els horaris per a 

llançar la brossa, etc. 

● Continuar insistint en la necessitat de replegar les deixalles dels gossos aplicant si 

cal l’ordenança. Insistirem en les campanyes de conscienciació, i habilitarem més 

llocs en la ciutat perquè qui tinga una mascota puga traure-la a fer les seues 

necessitats. 

 

Els Servei d’AIGUA I CLAVEGUERAM han d’estar a l’altura d’una 

ciutat com Novelda. 

● Promourem campanyes per a l’ús racional de l’aigua. 
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● Farem un seguiment escrupolós del Pla Director de les inversions que són 

necessàries per a un millor servei d’aigua potable. 

● Buscar finançament per al tercer ramal de l’obra de pluvials. 

● S’ha de fer un seguiment de la situació del clavegueram per anar invertint en la seua 

millora. 

 

L’ENLLUMENAT PÚBLIC 

● Continuar amb les mesures d’estalvi energètic. 

● Cal anar substituint totes les lluminàries de sodi per llums de LEDs per 

l’important estalvi energètic i amb criteris d’eficiència i reduir la contaminació 

lumínica. 

● Disminuir el consum en les primeres i darreres hores de llum i adaptar la intensitat. 

● Adequació de les instal·lacions municipals per tal de poder fer servir l’energia solar 

amb el Projecte 50/50 als centres educatius de forma que el 50% de l‘estalvi 

energètic es reinvertisca en eficiència i l’altre 50% es destine a l’AMPA. 

● Campanyes de conscienciació sobre eficiència i estalvi energètic. 

● Substitució gradual de les calderes de combustible per sistema a gas en col·legis i 

altres dependències municipals.  

 

Una SEGURETAT CIUTADANA efectiva passa perquè es note una 

presència efectiva de la Policia Local en tots els barris de la ciutat.  

● La solució seria doncs l’increment de patrulles de policia a peu i en bici elèctrica 

per algunes zones de la ciutat, places i parcs, i horaris de major afluència de 

personal pels carrers, on hi haja un contacte directe dels ciutadans i els policies i 

que la gent senta la seguretat que proporciona la presència policial.  

● La policia local tindrà cura pel compliment de les ordenances municipals de tot tipus. 
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● S’ha de prestar la màxima atenció en els horaris d’entrada i eixida dels centres 

escolars i crear rutes escolars segures per a anar a peu. 

● Cal organitzar reunions periòdiques de la Policia amb les Associacions de veïns, 

de barris,... perquè comuniquen els problemes que observen en la seua àrea 

d’actuació en temes de seguretat i trànsit. A més proposem utilitzar les xarxes 

socials, poc promocionades en l’actualitat,  per a informar a la ciutadania i 

arreplegar suggeriments i/ o queixes. 

● Volem potenciar el voluntariat de Protecció Civil per la important tasca de seguretat 

que ofereixen a la ciutadania. 

● Gestionar l’augment de les patrulles de policia en l’horta per a la protecció i vigilància 

dels camps. 

 

EL MERCAT és un servei de gran importància.  

Estem per una col·laboració estreta amb l’Associació de Venedors del 

Mercat per tal de promocionar el nostre mercat i incrementar els nivells de venda. 

● Hem d’assegurar un correcte manteniment de les instal·lacions del mercat, així 

com exigir unes mesures higienicosanitàries escrupoloses. 

● Promocionar la instal·lació de parades de productes ecològics i d’origen local. 

● L'Ajuntament de Novelda ha de procurar l'atenció del consumidor en les seues 

demandes, i ens comprometem a facilitar serveis d'informació al ciutadà sobre 

CONSUM. 

 

L’adequat manteniment dels PARCS I JARDINS ha de tornar a ser un 

objectiu a complir del govern municipal.  

● S’ha de revisar l’infraestructura del reg dels diferents parcs, alguns d’ells en estat 

deficient i realitzar actuacions puntuals en aquells que necessiten reforma. 

● Replantejar les plantes ornamentals dels parterres dels jardins, tenint en compte 

l’escassesa d’aigua primant aquelles que en necessiten poca. 
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● Elaborar un Pla d’actuació en els arbres dels nostres carrers. 

● Manteniment adequat dels Vivers Municipals.  

● Cal realitzar actuacions puntuals en els parcs que estan pendents  de reforma. 

● Cal intensificar la vigilància  en els parcs i jardins. 

● Al Parc-Auditori Municipal se li ha de donar ús també com a parc. 

● Adequar l’horari del Parc de l’Oest a les necessitats dels usuaris i desenvolupar 

activitats didàctiques relacionades amb el medi ambient.  

● Dinamitzar l’ús dels parcs, organitzant activitats lúdiques. 

 

Les BRIGADES D’OBRES han d’assegurar un bon manteniment dels 

col·legis i altres dependències municipals, així com dels carrers i camins 

rurals de Novelda, amb criteris d’eficiència i accessibilitat. 

● Hem de parar especial atenció a les obres de manteniment de vials i carrers. Aplicar 

els criteris de  mobilitat urbana sostenible, amb eliminació de barreres. És 

lamentable que s’haja arribat al nivell actual de deteriorament d’alguns carrers del 

poble, per això proposem elaborar una Pla d’Accessibilitat Urbana i eliminació 

de barreres arquitectòniques. Per això organitzarem jornades 

anomenades ”Novelda barri a barri” per anar detectant les deficiències i planificant 

les solucions amb participació ciutadana. 

● Hem d’accedir a les subvencions de totes les administracions públiques en matèria 

d’accessibilitat i manteniment de la ciutat. 
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COMPROMÍS AMB EL MEDI AMBIENT I LA LLUITA CONTRA EL 
CANVI CLIMÀTIC 

 

El respecte pel MEDI AMBIENT i l’aplicació de mesures que ajuden a 

la lluita contra el canvi climàtic han de ser consubstancials a qualsevol 

actuació urbanística municipal ja siga pública o privada. 

 

● El problema dels residus de la indústria del marbre tot i que ha disminuït per la greu 

crisi que travessa el sector s’ha d’afrontar amb mesures que minimitzen el seu 

impacte ambiental. Hem de continuar amb la política de recuperació dels 

abocadors incontrolats, amb la firma d’un conveni amb els propietaris d’estos 

abocadors il·legals per tal de convertir-los en zones de repoblació forestal tal com 

s’ha fet en l’Amoragel. 

 

● La Repoblació Forestal s’ha de fer amb uns criteris absolutament científics i 

tècnics.  

- Cal incrementar el patrimoni forestal de les serres municipals, establir més 

espais naturals protegits i fixar dins del Pla General un sòl compatible només 

amb les activitats agràries i ramaderes tradicionals  que actuen com a un 

coixí ecològic de les muntanyes.  

- Continuem tenint unes zones humides en la zona de l’Amoragel (públiques 

i privades) abandonades, que cal preservar i recuperar. Proposem un 

Conveni amb la Conselleria de Medi Ambient per tal de catalogar-les i 

rehabilitar-les. 

- Hem de mantindre i recuperar les vies pecuàries del nostre terme municipal  

i emprendre les accions necessàries per a evitar les ocupacions. 

- Acordar amb la Confederació Hidrogràfica del Xúquer el manteniment dels 

Clots de la Sal després de la declaració com a paratge natural municipal. 

- Mantenir net i en condicions òptimes el barranc de la Sal, negociant amb 

LURIMA la neteja periòdica i mesures per a evitar la contaminació. 



32 
 

- Continuar amb la repoblació forestal feta per escolars, donant-li una 

orientació didàctica i aprofitant terrenys públics com veredes i canyades i 

promoure el seu manteniment. 

- Elaborar un catàleg d’arbres singulars (monumentals o d’especial interés, 

ja siguen urbans o rústics, públics o privats) que els protegisca i promoure 

la seua divulgació (amb rutes) amb la col·laboració de ciutadans que puguen 

aportar informació. 

- Lluita biològica contra les plagues que afecten la nostra flora, en especial 

protegirem les palmeres afectades pel morrut roig i els pins afectats pel 

tomicus amb informació, prevenció i tractaments. 

 

● Pla a escala local per a contribuir a minimitzar els efectes del canvi climàtic. 

- Impulsar l’Agència Comarcal de l’energia. 

- Fomentar l’estalvi i l’eficiència energètica, sensibilitzant el sector 

industrial directament en els projectes de l’ajuntament. 

- Potenciar la implantació d’energies renovables. 

- Impulsar l’autoconsum energètic en les dependències municipals.  

- Potenciar la mobilitat a peu i en bicicleta.  

- Vehicles elèctrics: s'instal·laran punts de recàrrega públics (amb ajudes) i es 

promourà que els nous vehicles de la flota de l'Ajuntament siguen de baixes 

emissions o zero emissions. 

 

● Reducció del consum d’aigua i millora del sanejament. 

- Fomentar en les instal·lacions municipals l’estalvi d’aigua. 

- Millorar el control de la xarxa d’abastiment d’aigua per evitar fuites. 

- Continuar amb el Pla de renovació del clavegueram. 

 

● Fiscalitat verda: modificar els diferents impostos municipals amb bonificacions per 

a accions alineades amb la transició energètica. 

● Creació d’un Punt Verd d’Informació sobre estalvi energètic, energies renovables, 

estalvi d’aigua, gestió de residus, ecoparc. 
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● Insistir en l’orientació didàctica del Parc de l’Oest per als nostres xiquets i 

xiquetes i millorar-ne el manteniment. 

● Estudiar la possibilitat de licitar, sense cost per a l’Ajuntament, un restaurant o àrea 

gastronòmica en el Parc de l’Oest. 

● Insistir i fer campanyes de conscienciació en la Replega selectiva dels residus 

sòlids urbans. Contenidors d’olis usats i marrons de deixalles d’origen orgànic. 

● El Castell i el seu entorn (incloent els Clots) han de tenir un tractament prioritari 

com a paratge natural municipal. Cal buscar finançament per a la restauració de 

les muralles i el castell de quatre cantons. 

● Negociar amb els propietaris la cessió de terrenys per a completar la via peatonal 

de la carretera del Castell.  

● Programació d’activitats i tallers mediambientals de tot tipus: reciclatge de paper, 

olis per a fer sabó, construcció de jocs i joguines amb material reciclat. 

● Cal posar en marxa un Pla d’Educació ambiental dirigit tant a xiquets com a adults 

planificant diferents iniciatives que els consciencien de la importància del respecte 

al medi ambient (repoblació forestal, residus, neteja,...) 

● Fomentar l’adopció d’animals abandonats i el compliment de la Ordenança 

Municipal de Tinença i Protecció d’Animals Domèstics així com l’Ordenança de 

tinença d’animals potencialment perillosos, amb campanyes de sensibilització per 

a escolars i població en general en col·laboració amb les associacions per a la 

defensa dels animals. 

● Habilitarem un nou parc per a gossos en la zona dels Garroferets i estudiarem la 

creació d’un alberg municipal d’animals en col·laboració amb les associacions locals 

implicades. 

● Signarem convenis d’investigació i de pràctiques amb les universitats, 

administracions públiques i fundacions que permeten un millor coneixement, gestió 

i protecció del nostre medi ambient. 

● Proposem ampliar la flota municipal de bicicletes elèctriques i promoure l’ús entre 

el personal de l’Ajuntament i potenciar la mobilitat a peu, en bici o nous mètodes.  

● Proposem finalitzar la connexió del carril bici que ara acaba en la Montfortina fins 

al camp de futbol, per a connectar-lo amb el poble i tancar el circuit.  
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RENOVEM EL COMPROMÍS AMB LA PARTICIPACIÓ CIUTADANA 
I LA TRANSPARÈNCIA 

 

L'Administració municipal és la més pròxima a la ciutadania. Cal 

fomentar la PARTICIPACIÓ directa en el govern de la ciutat, a diferència 

d’altres partits que li tenen por a la participació i sempre intenten tallar-la. 

No entenem la política com una professió, per això la primera mesura 

que plantegem és facilitar la tasca de tota la Corporació, mantindrem els 

plenaris per la vesprada per facilitar que més gent puga assistir. 

 

POLÍTICA INFORMATIVA I DE COMUNICACIÓ: L'ATENCIÓ A LA 

CIUTADANIA I TRANSPARÈNCIA 

● Renovar per complet la web municipal incloent un Portal Obert de Transparència 

amb sistemes àgils d'informació, i actualització immediata dels continguts. Les 

notícies de la nova web de Novelda Ràdio han d'integrar-se en la web de 

l’Ajuntament. 

● El Portal de Transparència ha d’incloure dades sobre la corporació municipal i 

plantilla de l’Ajuntament, contractes d’obres i serveis, convenis i el seu seguiment, 

un registre de factures de proveïdors, dades ambientals, socials i ciutadanes, i per 

descomptat, les finances municipals de manera clara i fàcil d’entendre. Els 

ciutadans han de tenir al seu abast informació de tot el que paga l’Ajuntament. 

● El despatx d’alcaldia, de les regidories i dels tècnics municipals han d’estar oberts 

a la ciutadania. Publicarem un horari d'atenció al públic per Regidoria i d’Alcaldia 

i fixarem un termini màxim de 7 dies per a donar resposta a qualsevol 

requeriment dels ciutadans o 15 dies per a tràmits administratius. 

● Volem facilitar al ciutadà la presentació telemàtica de queixes, reclamacions, 

suggeriments, etc. amb compromís de resposta en breu espai de temps, així com 

la realització en línia dels tràmits administratius, de manera que la ciutadania no 

s’haja d’adaptar als horaris de l’Ajuntament. 
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 PARTICIPACIÓ CIUTADANA 

La implicació de la ciutadania en la gestió quotidiana és l'objectiu 

prioritari de COMPROMÍS. 

● Promourem la participació dels ciutadans en els òrgans col·legiats de l’Ajuntament, 

com ara els Plenaris. 

● Treballarem en l'elaboració participada de la reforma del Reglament de 

Participació Ciutadana per tal d'aconseguir major participació. 

● Suport i promoció de l'associacionisme i del voluntariat. 

● Reactivar la participació ciutadana per a continuar amb la tramitació del Pla General 

d’urbanisme, que tan poc ha avançat en esta última legislatura. 

● Ens comprometem a reprendre gradualment la política de convenis i col·laboracions 

amb les associacions i col·lectius ciutadans, en la mesura que la situació econòmica 

ho permeta, però deixarem que siguen els Consells Sectorials qui fixen els criteris 

de distribució. 

● La nostra intenció és que tots els barris tinguen una associació de veïns, que 

s'impliquen i impliquen els veïns en el funcionament dels seus barris en 

col·laboració amb l'ajuntament i no només per a l’organització de les festes. Ens 

comprometem a donar suport a totes les AA.VV. 

● Afavorirem econòmicament i infraestructuralment, la constitució d’associacions de 

tota classe dins del municipi, especialment aquelles creades per joves i vinculades 

al medi ambient, la solidaritat amb el Tercer Món o amb la població socialment 

marginal, la promoció cultural, l’educació i la igualtat. 

● Impulsarem l'ús de la pàgina web municipal com a fòrum de participació i consulta 

ciutadana. 

● Convocar fires comarcals del voluntariat (de tot tipus: social, ambiental,...) que 

siguen punts de trobada i aprofiten per a l’intercanvi d’experiències. 

● Reprendre els PRESSUPOSTOS PARTICIPATIUS quan hi haja possibilitat de 

realitzar inversions municipals o d’altres administracions en forma de Plans 

Inversors i incrementar la participació via internet. La mateixa proposta reguladora 

d’estos pressupostos participatius també s’exposarà públicament amb temps 

suficient perquè les organitzacions ciutadanes puguen debatre i esmenar-la abans 

d’arribar al Plenari. 

● Crear locals d'Associacions en dependències municipals per a l'ús compartit per 

les associacions que no tinguen local propi. Optimitzar l’Hotel d’associacions del 

Casal. 
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● Participació del veïnat en les Obres i projectes de l’Ajuntament, que serveix 

també per a disminuir les molèsties causades ja que ells són conscients del seu 

desenvolupament i se’n senten part activa. 
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COMPROMÍS AMB LA SOLIDARITAT I EL BENESTAR SOCIAL 

És evident que a la nostra societat i al nostre poble encara hi ha moltes 

persones en risc de pobresa i exclusió social. Mentre, durant la passada 

legislatura, la Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives ha treballat per a reduir 

les diferències socials i ha incrementat els recursos destinats als municipis (fins 

a triplicar-los en el cas de Novelda), l’equip de govern ha seguit el camí contrari 

i ha reduït els pressupostos de Serveis Socials. 

Volem ajudar les persones en risc de pobresa i exclusió social per eixir 

d’aquesta situació, per això apostarem per l’apoderament de les persones i la 

formació, per damunt de la beneficència o la caritat. Per a aconseguir-ho, 

activarem el Consell Municipal del Benestar Social. 

 

• Cal l’aplicació d’un Pla de Xoc contra la Pobresa i/o situació d’exclusió 

social, que tinga com a objectiu que les persones afectades puguen eixir 

d’aquesta situació. 

 

LES PERSONES MAJORS 

Creació d’un Pla Municipal d’atenció a les Persones Majors, en 

coordinació tècnica, organitzativa i financera amb altres administracions i 

també amb les associacions locals de persones majors, com les persones 

retirades, ames de casa, malalts d’Alzheimer, etc. 

 

● Manteniment a l’entorn familiar: 

- Suport a famílies cuidadores. 

- Ajudes a sol·licitud de pensions, deduccions de taxes, personal, adaptacions 

d’habitatge, ajuda a domicili, teleassistència,... i sobretot de la Llei de 

Dependència; ens comprometem a agilitzar els tràmits que depenguen de 

l’Ajuntament. Garantirem el personal suficient per a poder atendre aquestes 

sol·licituds. 
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● Allotjament i atenció especialitzada 

- Redefinir els Centres de Majors dels barris, que a més de llocs d’oci, han de 

convertir-se en un espai cultural per a la salut i el benestar (com programes 

d’exercici físic). Utilitzarem els recursos propis i en buscarem d’altres 

externs. 

- Crearem una figura que coordine les associacions i els centres de persones 

majors per a optimitzar recursos i evitar duplicitats. 

 

● Promoció i defensa dels drets dels majors 

- Creació del Consell sectorial de Persones Majors, on es canalitzen totes 

les iniciatives proposades i que demanen els nostres majors.  

- Des d’este Consell es potenciarà la participació d’este sector en tots els seus 

àmbits. 

- Fomentarem l‘associacionisme en la tercera edat. Recolzarem les 

associacions ja existents i promourem les seues activitats. Treballarem per 

a traure el màxim profit dels recursos disponibles. 

- Promoció del Teatre dels Majors i altres activitats artístiques. 

- Posada en servei de nou de l’autobús urbà gratuït per als majors, cal 

assegurar la seua accessibilitat, amb uns horaris adequats. 

 

En Compromís per Novelda ens comprometem a considerar la 

discapacitat com a vector transversal d’atenció preferencial en totes les 

línies d’acció política municipal, per això proposem l’elaboració d’un PLA 

INTEGRAL PER A PERSONES AMB DISCAPACITATS.  

Este pla abastirà els següents eixos: 

● Integració comunitària i vida autònoma 

- Programa general per a persones amb trastorns mentals crònics.  

- Recolzament econòmic a Capaz i altres associacions de persones amb 

discapacitat i reconeixement de la seua tasca. També per a les associacions 

d’Alzheimer, Parkinson, ANOC, Oasis Salut Mental, Fibromiàlgia, Diabetis,... 

i altres associacions de clar contingut sociosanitari. 

- L’Ajuntament ha de reconèixer i ajudar també a associacions (o programes) 

no assistencials, però que compleixen funcions socials o d’integració, com 

per exemple “Mujeres y Climaterio”. 
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● Participació i integració en la vida econòmica i social 

- Obtenció de recursos econòmics per a persones amb discapacitat i familiars: 

PNC contributives, FAS, LISMI i altres pensions. 

- Recolzarem les entitats que treballen amb persones amb discapacitat amb 

ajudes al seu finançament. 

- Creació d’un Consell Municipal de Persones amb Discapacitat com a òrgan 

consultiu paritari de trobada i debat entre la corporació municipal i els 

col·lectius i associacions del sector de la discapacitat locals. 

- Posada en marxa de campanyes de sensibilització, conscienciació i 

educatives dirigides a tots els grups de la població sobre la realitat de les 

persones amb discapacitat. Esta tasca es complementaria amb campanyes 

d’informació sobre la Convenció de l’ONU i els drets de les persones amb 

discapacitat entre el personal de l’administració local, de l’àmbit educatiu, 

sanitari, forces de l’ordre i protecció civil.  

- Integració laboral: Cal desenvolupar  un Programa de Col·locació coordinat 

entre les diferents institucions d’àmbit superior, l’Ajuntament i l’associació 

CAPAZ que establisca la relació de perfils i compatibilitat del treballador/a 

amb el lloc de treball. Ens comprometem que l’Ajuntament siga el primer que 

complisca la legislació vigent en matèria de contractació a persones amb 

discapacitat, així com les empreses adjudicatòries. 

- Inclusió d’ofici en els plecs de contractació administrativa de clàusules 

socials que prioritzen a les empreses licitadores que facen esforços de 

responsabilitat legal i social contractant persones amb discapacitat.  

- Promoció de l’autoocupació de persones amb discapacitat mitjançant la 

simplificació de la concessió d’autoritzacions per a la posada en marxa de 

negocis en la via pública o espais públics.   

- Desenvolupar noves formes innovadores d’accés i inclusió laboral, 

especialment en àrees com les noves tecnologies o el teletreball, també 

aplicades per a facilitar processos de reinserció de professionals que han 

experimentat una discapacitat sobrevinguda. 

- Treballarem en la visibilitat i participació en la vida municipal de persones 

amb discapacitat, per exemple amb actes organitzats per l’Ajuntament i des 

dels Consells Municipals. 
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● Promoció de l’accessibilitat i l’eliminació de barreres 

- Posada en pràctica del Pla de Mobilitat Urbana amb atenció a l’eliminació de 

barreres arquitectòniques. 

- Adopció de les mesures necessàries per fer efectiu el que estableix el Reial 

Decret Legislatiu 1/2013, en matèria de no discriminació i accessibilitat 

universal de les persones amb discapacitat. 

- Organitzarem les jornades “Novelda barri a barri” per a detectar i donar 

solució, amb participació ciutadana, les principals mancances en 

accessibilitat de tot el terme urbà. 

- Fer seguiment de les sol·licituds i concessions de targetes d’estacionament 

d’automòbils per a persones amb mobilitat o visibilitat reduïda i adaptar la 

regulació, si fora necessari. 

 

IMMIGRACIÓ 

● Creació de l’Oficina de Mediació Cultural, integrada en l’Agència Municipal per a 

la Integració i Convivència Social AMICS, amb uns objectius clars d’acostar les parts 

en conflicte, o amb dificultats de comunicació, que permeta crear les condicions 

col·lectives per a afavorir la participació, el diàleg i la influència recíproca entre els 

nouvinguts i els autòctons. Posarà en marxa diversos programes de tipus educatiu, 

cultural i informatiu. 

● Organització periòdica de campanyes de sensibilització ciutadana i formació dels 

polítics i treballadors municipals sobre els aspectes relacionats amb la immigració. 

● Col·laboració amb les diverses ONG per tal de millorar les relacions entre les 

comunitats estrangeres i la comunitat local. 

● Facilitar la utilització de locals públics per a reunions i actes festius i/o culturals. 

● Recolzarem projectes fets des de les escoles en l’àmbit de la igualtat, immigració o 

lluita contra l’exclusió social. 

 

IGUALTAT 

 Hem de reformular els instruments per al desenvolupament de polítiques 

integrals en favor de la igualtat efectiva i real entre les persones: 
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● Creació d’un Departament d’Igualtat que depenga d’Alcaldia donat el caràcter 

transversal de les qüestions de gènere, la missió principal del qual serà combatre 

la discriminació i promoure les polítiques d’igualtat entre homes i dones, tant en 

l’activitat interna municipal com en les actuacions destinades al conjunt de la 

població, amb independència de quina siga l’àrea municipal que les duga a terme. 

● Cal comptar amb les persones o associacions especialitzades que treballen per la 

igualtat, com la Plataforma Feminista. 

● Aprovació bianual d’un Pla d’Igualtat que supose un compromís municipal efectiu 

en la lluita per la no discriminació i la promoció de polítiques d’inclusió, a més de la 

planificació concreta d’actuacions específiques per a cada període que s’establisca 

des de les diferents estàncies municipals, tant per a la formació interna com 

dirigides al conjunt de la població. 

● La participació de les dones i dels grups en què s’hi organitzen en els Plans, 

Programes i Projectes municipals, especialment en l’ordenació urbana, a través de 

l’aprovació i constitució d’un Consell Municipal d’Igualtat com a òrgan consultiu 

que actue alhora com a Observatori d’Igualtat en el municipi, constituït per 

representats dels grups polítics municipals, el Departament d’Igualtat, els grups de 

dones i feministes de la ciutat i els col·lectius LGTBi. 

● Creació d'una Regidoria d’Igualtats que actuarà amb transversalitat duent a terme 

actuacions en matèria de violència de gènere: atenció integral a les dones i formació 

contínua per a Policia Local i personal de Serveis Socials; atenció a dones 

prostituïdes; promoció de l’art, de la cultura i del pensament feminista com a forma 

positiva de superació del masclisme; celebració d’efemèrides; col·laboració amb 

grups feministes i LGTBi; educació per a la igualtat: formació d’equips especialistes 

en gènere per impartir tallers d’educació per a la igualtat en centres educatius i en 

activitats municipals. 

● Cal tindre en compte l’aspecte social de les empreses que vulguen prestar serveis 

o vendre productes a l’Ajuntament, així com de les associacions que reben 

subvencions municipals. Es valorarà la implantació de polítiques d’igualtat en estes 

organitzacions entre altres criteris (obra social, mesures de sostenibilitat ambiental, 

etc.) 

● Assegurar la participació de les dones i l'adopció d'una perspectiva de gènere en 

el disseny de les polítiques de totes les àrees municipals i en l'elaboració dels 

pressupostos de l'ajuntament, així com garantir la seua presència, que tendisca a 

la paritat, en els òrgans institucionals. 
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● Fomentar l'accés de les dones al mercat laboral en igualtat de condicions que els 

homes, impulsar plans de formació i reciclatge i l'accés a subvencions, a més de 

propiciar la conciliació amb la vida familiar a través de la coresponsabilitat. 

● Garantir recursos socials als grups de dones en situació de risc i/o precarietat 

com a part del foment de l'Estat de Benestar. 

● Reprendre el funcionament de l’Observatori Municipal contra la Violència 

Masclista. 

● Facilitarem orientació, assessorament i suport, de forma personalitzada, a aquelles 

dones que tinguen problemàtiques socials mitjançant la xarxa de serveis socials 

d’atenció primària. 

● Afavorirem l'accés a l'habitatge i facilitarem l’accés a ajudes econòmiques a dones 

en situació d'especial risc. Donarem suport a les dones en situacions conflictives 

com ara processos de separació dificultosos, abusos o agressions, etc. 

● Realització de campanyes de normalització social de l’homosexualitat la 

transsexualitat i la bisexualitat i el respecte a la diversitat afectivosexual, a més de 

campanyes de normalització social a partir del concepte de diversitat familiar. 

● Revisió de les bases de processos de selecció de personal municipal per evitar que 

siga publicat qualsevol requisit contrari a la llei i que consituïsca una discriminació 

de gènere o a les minories sexuals. 

 

RISC D'EXCLUSIÓ 

● Davant la greu situació actual, ens comprometem a incrementar les partides 

pressupostàries municipals que l'Ajuntament destina a les persones en risc 

d'exclusió, amb l’objectiu que totes les persones tinguen els seus drets garantits. 

● Creació d’una Agència Municipal de Lloguer Social per a facilitar l’accés a la 

vivenda a col·lectius amb dificultats. Es prioritzarà la negociació amb les entitats 

bancàries perquè posen a disposició les vivendes buides, mitjançant bonificacions 

o recàrrecs en l’IBI. 

● Cedir instal·lacions per a potenciar la creació d’un servei d’orientació laboral i 

formació i mediació laboral intersectorial, amb col·laboració del Servei Valencià 

d’Ocupació LABORA, els sindicats o associacions professionals per a crear 

oportunitats de treball d’acord amb la demanda específica de Novelda. 

● Oferir una escola d’estiu amb oferta educativa i d’oci per als xiquets i xiquetes i 

amb menjador escolar. Les famílies amb menys recursos rebran beca. 
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● Reobrir el Centre de Dia per a Menors i adolescents amb problemes d’integració 

social, abandonat en l’anterior legislatura. 

● Obrir els recintes públics dels centres educatius com a espais culturals, d’esport i 

oci per a menors i joves, fora dels seus horaris, fomentant la participació del 

voluntariat. 

 

 ALTRES SECTORS DE LA POBLACIÓ 

● Gestionar amb Conselleria d’Educació la creació de més places públiques infantils 

(de 0 a 3 anys) que se sumen a les ja existents. 

● Continuarem amb el Servei d’Estimulació Precoç per als xiquets i xiquetes amb 

problemes maduratius incrementant els recursos. 

● Col·laborarem amb l’associació noveldera Oasis Salut Mental així com amb 

l’Associació de Familiars de Malalts Mentals d’Elda, Petrer i comarca amb la finalitat 

de reclamar la implantació d’alguns dels serveis que estes persones necessiten 

(Centre de Rehabilitació i Inserció Social, Servei d’Inserció Laboral, vivendes 

tutelades,...) en Novelda, Elda o Petrer i evitar així que s’hagen de desplaçar a 

Villena. 

● Relacions amb altres institucions: Cal aprofundir les relacions dels Serveis 

Socials i altres entitats o institucions que s’ocupen de sectors socials amb 

problemes, així com la Creu Roja, CAPAZ, Familiars de malalts d’Alzheimer, el 

Servei Psicopedagògic Escolar (SPE), els Centres de Tercera Edat, Associacions 

Parroquials, Cáritas, ONGs,... Tot això des del Consell de Benestar Social. 

● Cal establir, des de l’Ajuntament, una finestreta única d’ajudes socials per evitar 

duplicitats d’ajudes a una unitat de diferents organismes (Ajuntament, Creu Roja, 

Càritas Sant Pere i Càritas Sant Roc). 

● Mantindrem el conveni amb Creu Roja o el millorarem per ampliar els serveis que 

ofereixen. 

● Garantirem l’equitat en les ajudes a associacions sociosanitàries. Proposem 

incrementar la partida i ampliar les ajudes a programes o associacions d’integració 

social o laboral. Millorarem els terminis perquè les associacions cobren abans i 

treballarem activament perquè s’incrementen els programes subvencionats. 

● Instaurarem el Dia de la Solidaritat per a fomentar la col·laboració econòmica i 

sobretot la implicació ciutadana amb causes i associacions de caràcter social. 
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COMPROMÍS PER UN URBANISME SOSTENIBLE 

 

PLANIFICACIÓ DEL TERRITORI 

Per desgràcia per a Novelda, tant el Partit Popular com Ciudadanos 

no han estat a l’altura de les circumstàncies i van tenir la barra de paralitzar 

la tramitació del Pla General de Novelda en el 2011 en plena crisi econòmica 

que es trobava en fase de finalització i no reprendre el tema fins l’any 

passat. Hem perdut 8 anys a causa de la irresponsabilitat tant dels regidors 

del PP com dels de C’s, en aquell temps UPyD. Novelda necessita tenir 

aprovat un Pla General i això constituirà una prioritat absoluta per a 

Compromís. 

● Un Pla que acabe amb el pas del trànsit tant pesat com lleuger per alguns carrers 

de la ciutat com ara el carrer Cid. Hem de lluitar per tal d’aconseguir una veritable 

Circumval·lació de Novelda pel nord de la ciutat, com s’estipulava en l’avanç del 

Pla General. De la mateixa manera s’han d’aplicar les solucions de l’avanç del Pla 

General per tal que el Barri de l’Estació quede lliure de trànsit pesat i esdevinga 

un barri exclusivament residencial i oferir solucions per al sòl industrial allí ubicat. 

● Un Pla que possibilite la consolidació i l’expansió de les indústries ja assentades 

(Salinetes) per mitjà de Plans d’Actuació Integrada i que contemple la construcció 

d’un Polígon Industrial de gestió pública que complemente els polígons 

industrials actuals i que permeta la diversificació industrial i l’assentament de noves 

indústries pel preu del sòl competitiu. 

● Així mateix considerem necessària la construcció d’un Port Sec ferroviari finançat 

per l’Estat  per a Novelda que abaratirà costos als productes industrials de Novelda 

i Comarca. 

● Un Pla que intengre el llit del riu Vinalopó en la ciutat i el seu entorn. Proposem la 

construcció d’un pas peatonal elevat a l’altura del camí de l’Heretat. 

● Un Pla que permeta a l’Ajuntament l’adquisició gratuïta del sòl públic necessari 

per a equipaments, zones verdes i vials. 
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● Un Pla que redefinisca el Trànsit i done solucions al problema d’aparcament que té 

plantejat Novelda. Ha de ser prioritària l’habilitació d’un aparcament vídeovigilat 

per a camions i vehicles pesats fora del nucli urbà. 

● Un Pla que definisca la  Rehabilitació del Centre Històric de Novelda, i dote a la 

nostra zona més tradicional d’unes infraestructures i serveis que facen atraient 

muntar negocis, i comprar i rehabilitar vivendes. Cal aprovar mesures fiscals 

atractives (bonificacions a llicències d’obres, llicències d’obertura, etc.) Cal 

peatonalitzar més carrers sense que es dificulte l’accés als propietaris, comerços i 

serveis. 

● Un Pla que des de la participació aborde amb racionalitat el disseny de l’espai físic 

del nostre terme municipal, els usos del sòl, que signifique un creixement harmònic 

i racional del nostre poble. Un Pla que suposarà un creixement sostenible del 

territori. 

 

PROPOSTES D’ACTUACIÓ EN URBANISME 

● Proposem l’adopció de les mesures aprovades al Pla de mobilitat urbana 

sostenible que faciliten la circulació de vianants, bicicletes i vehicles, amb prioritat 

per a les persones i que augmenten la seguretat del trànsit. 

● Continuar amb el Pla d’Acció Comercial (PAC) amb les revisions que facen falta i 

amb participació ciutadana. 

● La creació d’un carril bici comarcal per les vies de serveis creades al costat de les 

vies d’Alta Velocitat, que connecte amb els municipis limítrofes. 

● Proposem la regularització del trànsit en l’Avinguda del Riu i replantejar les zones 

d’accés al poble.  

● Apostem per la participació ciutadana en les obres i projectes urbanístics, així 

com la transparència informativa sobre el seu desenvolupament. 

● Som partidaris de recuperar la línia del bus urbà que este últim govern municipal 

va eliminar sense explicació raonable. 

● Cal finalitzar el  Pla d’evacuació d’aigües pluvials, demanant finançament per a la 

3a fase per a resoldre el problema en els carrers que pateixen inundacions. 
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● El Pla General ha de preveure la construcció de vivendes de caràcter social 

finançades per la Generalitat. 

● L’accés a una vivenda digna és un dret fonamental, per això s’impulsaran 

polítiques orientades a facilitar l’accés a la primera vivenda. 

- Creació del Registre Municipal de Vivendes Desocupades. 

- Suport als constructors que construïsquen VPOs en forma de bonificacions. 

- Gestió de les ajudes públiques per a la compra de vivendes degradades al 

centre històric i exempcions fiscals per a les obres de rehabilitació de  

particulars. 

 

● Augmentar els impostos a les vivendes desocupades que siguen propietat 

d’entitats bancàries que hagen participat en desnonaments i hagen tirat gent al 

carrer per a afavorir el seu lloguer o venda. 

● Crearem una Oficina tècnica que facilite al ciutadà qualsevol tramitació 

urbanística. 

● Incorporarem a la normativa urbanística dins el Pla General mesures per a l’estalvi 

de l’aigua, energia i criteris de bioconstrucció. 

● Reiterem l’ús de materials locals, marbre i pedra en obres municipals i en 

manteniment de carrers i places. 

● Aplicació dels criteris del Pla General en la regulació de l’estètica de façanes, 

construccions i materials en el centre històric de Novelda. 

 


